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FAcULTAD DE ENFERMERÍa y ogsftrn¡c¡t

Campus de Ia UNA - San Lorenzo - Paraguay

PRIMER LLAMADO
A coNcuRso ABRrv¡aoo púelrco y ABTERTo oe Írulos, uÉnrrpp¡ arrrruDEs paRA sELEcc¡ót¡ oe

pRoFEsoR ENcAne¡oo or cÁr¡ou ¡. ,,1r)ó /zoz¡

Llámese a postulación al Llamado a Concurso Abreviado Público y Abieto de Titulos, Mér¡tos y Aptitudes para Selección de
PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA de la Carrera de Enfermería, Casa Central de la FENOB-UNA, por cuatro (04) días hábiles.

PERFIL DEL CARGO

FUNCION: Docente Encargado de Cátedra

ASIGNATURA: DIDAC CA

SEMESTRE: Octavo

DEPENDENCIA/ LUGAR: Carrera de Enfermería, Casa Central

HORARIO: Lunes de 14;50 a 16:50 horas

oeruouruc¡ón DEL cARGo: PRoFESoR NUMERO DE VACANCIAS: 1 (UNO)

CAfEGORIA: U7M REMUNERACION: GS. 1.220.835

FECHA DE PUBLICACION: I :llt. 2 )n

oesoe:25 8N8.2023
postuuc¡ót'l

HASTA: 3 0 Er{E. 2023

REOUISITOS EXCLUYENTES PARA POSTULACION

1. Nacional¡dadparaquaya
2. Poseer titulo de grado un¡versitario nac¡onal inscripto en la Universid¿d Nac¡onal de Asunc¡ón o extraniero reconocido, homologado y

conval¡dado conforme a las disposiciones legales vigentes,
3. Licenciada/o en Enfermería egresado de la Universidad Nacional de Asunción.
4. Polgrado en d¡dáctica unrversitana.
5. C¿pac¡tación pedagóg¡ca en educación super¡or culminada (postgrado en Didáctica Ljn¡versitaria o Espec¡alista)
6. Experienc¡a como docente en la Educac¡ón Superior de por lo menos 5 (cinco) años.
7, Poseer idone¡dad y capacidad necesarias para el ejercicio del cargo, comprobadas mediante el sistema de evaluac¡ón establecido para el

efecto.
8. comprobada competencia en la asignatura de cuya enseñanza se trata.
9. Notor¡a capac¡dad cientifica, técn¡ca o intelectual.
10. Gozar de notoía honorabilidad.
11. Disponibil¡dad de horario según lo descr¡pto en el perfll.
12. Poseer aptitud para desempeñarse en el cargo y trabajar en equipo con espíritu proactivo,
13. No contar con diez (10) o más vínculos en la UNA,
14. Haber abonado elarancel de inscripción en la Perceptoria de la FENOB-UNA.

DOCUMENTACIONES OBLIGATORIAS PARA POSTULACION:
(x) Obs: Las coplas deberán estar autenticadas por escribanía pública,

1. Formulario de postulación para concurso (disponible en www.fenob.una.ov)
2. Planilla de horarios por cargos (disponible en www.fenob.una.py)
3. Grta de compromiso de cumplimiento del horario de la catedra, que figura en el llamado- (disponible en www.fenob.una.py)
4, Fotocopia pública de Cédula de Ident¡dad Civil vigente. (*)
5, Fotocopia de Registro Profesional. (x)
6, Curriculum vitae actualizado con una foto tipo carnet.
7. Fotocopia de Título de Grado. (*)
8. Fotocop¡a de Certificado de Eludios de Grado obten¡do. (*)
9. Fotocopia de Cert¡f¡cado/Constancia de capacitación pedagógica en Educación superior. (*)
10, Fotocopia de Título de Postgrado, nacional o extranjero, inscripto en la Universidad Nacional de Asunción (No obligatoria)
11, Fotocopia de Certiflcado de Estudios de postgrado obtenido. (*)
12, Certificado/s que acredite/n la experiencia laboral del postulante, en trabajos anteriores,
13. Certincado de trabajo original emit¡do por las repart¡ciones de talento humano o sus equivalentes en las entidades donde el polulante se

encuentra prestando servicio, que certifique; Lug¿r de traba.lo (ubicación geográfica), Denominación del cargo, Categoría presupuestaria,
!1onto del salario, Días y horario de trabajo (carga horaria diaria/semanal), Función que cumple y Antigúedad o vigencia del contrato,
según corresponda.

14. Certificado original de antecedentes judiciales vigente,
15. Certiflcado original de antecedeñtes policiales vigente.
16. Fotocopia o Factura de pago de arancel exped¡do por la Perceptoría de la FENoB-UNA.

LUGAR DE PRESENTACIoN DE POSTULACIONES: Aula lYagna de la FENOB-UNA, Casa Central de 07:30 a 13:00 hs.

MoDALIDAD DE PReselnc¡ó¡¡: Las documentaciones deberán ser presentadas archivadas en tormato DIGITAL (cD o pendrive) e lMPREso
(Anillado), fol¡adas, debidamente suscriptas y conten¡das en un sobre cerrado.

UNA
mtSton

CARGA HORARIA: 02 horas semanales


